附件1：
学校层面填报步骤

1.登录地址：http://10.8.15.185
2.账号密码：账号为个人工号，密码为身份证后6位（默认123456）
3.用户打开浏览器，地址栏输入登陆地址出现如下图所示界面，	输入账号密码登录。
[image: ]4.登录后，点击“诊断改进”，再点击左侧栏目的“诊改任务”下的“我的自诊任务”。

[image: ]

5. 打开“我的自诊任务”中显示的任务，点击“诊断改进”中的内容查看详情。
[image: ]

6.填报任务
（1）注意：进入界面后先点击重新诊断，点击确认。
[image: ]

（2） 诊断值一栏中有[image: 1551683131(1)]标签为需要手动填报的数据，点击填入数据，再点击附件一栏里的[image: 1551683131(1)]上传文件作为支撑材料（证明数据的文档或图片等）即可。
若显示[image: ]，直接上传附件即可，上传后会自动计算诊断值。根据各质控点检查本人的“诊断值”值，如与实际值不符，在备注中说明。

[image: ]


（3）填报完成后点击“提交审核”，由审核人审核。

[image: ]


[bookmark: _GoBack]7.审核人审核步骤（建议每天下班前登陆一次平台，看是否有待审核任务，避免影响进度）
1.审核人登录后，点击“诊断改进”，再点击左侧栏目的“诊改任务”下设的“我的审核任务”进行审核。（有红色标记的为需要审核任务）



[image: C:\Users\Administrator\Desktop\6.jpg6]
[image: ]

8.填写诊改报告（提交审核后，隔天登陆平台查看是否通过审核）
（1）审核通过后，对未达标项进行分析。
[image: C:\Users\Administrator\Desktop\66666_看图王.png66666_看图王]
（2）在未达标指标分析表下填写自我诊改概述，对本轮诊改进行分析。
[image: C:\Users\Administrator\Desktop\1550539310(1).jpg1550539310(1)]

（3）提交审核，通过之后自动生成诊改报告。
[image: Inked呵呵_LI]
9. 查看学校层数据信息：单击“智能画像”——单击屏幕左侧“学校层”菜单——单击“学校级”
[image: ]
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