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关于师资培训项目的督查通报

根据《金华职业技术学院办公室关于印发省中小学教师专业发展培训

项目管理办法（修订）的通知》（金职院办〔2018〕19 号）及《浙江省教

育厅办公室关于启用“浙江省教师培训质量监控管理平台”的通知》（浙教

办函〔2018〕294 号）精神，校质量监控工作小组对 2019 年下半年实施的

省中小学教师专业发展培训项目全过程进行了督查，具体情况通报如下：

2019 年下半年，学校共开展省中小学教师专业发展培训项目 69项。

随机督查 17个班次，整体实施情况良好，但督查过程中也发现了一些问题。

一、项目立项及报名情况督查

2019 下半年共申报项目 108 项，未立项 16项、未开班 23项，项目平

台审核通过率 85%，开班率 75%，两项数据与上半年相比有所下降；报名总

人数 4002 人，同比增长 28%；班级平均报名人数 58人，同比增长 32%。通

过查阅相关材料，未立项和未开班存在的主要问题：

1．存在常识性错误：部分申报书中存在培训层次不明确、项目培训时

间安排不合理、面向学段、目标人群与要求不符等常识性错误；

2．项目定位不准：项目设计与教师专业发展培训相关度不高、非专业

类项目数量和班期较多、项目设计受欢迎度不够等问题；

3. 招生宣传不够：开班率总体下降，部分项目报名人数较少，招生宣

传方法与路径以省师训平台公告和微信转发为主，坐等学生自动报名，招

生效果欠佳。



二、项目实施环节现场督查情况

校质量监控工作小组组织人员对 17个班次进行了现场抽查，从抽查结

果来看，总体情况良好，所有培训项目都能按计划按时开班，教学进度和

教学内容与课程表一致；教学场地、具体设施与培训方案描述相符；培训

教师备课充分、上课认真，管理人员对学员服务热情周到，教学秩序良好；

培训讲义基本上人手一册，课堂教学有记录，班主任全程跟班管理，同时

实时为学员办理网上签到，及时完成上传全景培训照片、培训日志、项目

自查、学员成绩录入等常规平台工作。但在对各学院项目的现场督查中也

发现一定的问题，主要是部分项目培训资料发放不完整；未按规定流程进

行授课时间、地点、教师的调整；少数项目到课率不高；部分学员网签后

不来上课；个别项目系统资料录入不及时等。

三、系统评价督查

经过查询省教师培训管理平台，已完成系统评价项目的 69项培训项目

中，参训人数 3348 人，参评人数 3325 人，参评率 99%。其中综合得分 100

分的 11 项，所有项目都达到 90分以上。项目学员评价满分 80分的 12 项，

其他都在良好以上；管理评价满分 20分的 65 个，证明各学院在系统管理

上做得较好。

表 1 2019 年下半年综合得分满分师训项目一览

培训项目 项目负责人
学员评价得

分

管理评价得

分

综合得

分
所属学院

小学语文文学名家文本解读 陈发明 汪启平 80 20 100 师范学院

小学语文教师朗诵技能提升 陈岩 80 20 100 师范学院

幼儿园一日生活保育及应急救护 赵青 80 20 100 师范学院

小学语文对话教学实践 邢秀凤 80 20 100 师范学院

“一带一路”沿线阿拉伯国家文化风情体验 朱静 80 20 100 商务学院

女教师形象塑造与礼仪素养培训 黄建聪 80 20 100 师范学院

纸材质在小学美术课中的开发与运用 赵红华 80 20 100 艺术学院

幼儿园主题活动课件与微课制作 刘珍芳 80 20 100 师范学院

家庭用药安全 盛贻林 80 20 100 制药学院

人工智能与智能制造在教育领域的应用 李银海/俞彬 80 20 100 机电学院



四、省教师培训质量监控管理平台完成情况

2019 年下半年正式启用了质量监控管理平台，学员考勤、日志管理、

推门听课和自查管理等采用线上操作，整体情况较好，但是在推门听课及

自查管理方面做的很不够。具体如下：

1.学员参训及考勤情况

上半年平台上班期共 69期，其中参训率 100%的 4 期，考勤率 100%的

19 期 ，考勤率 90%以上的 66 期，其中考勤率低于 90%有 3期。系统考勤

数据较好，但是和督查情况回馈有偏差，需要重视这个问题。

表 2 2019 年下半年学员考勤 100%的项目一览

项目名称 负责人 实际到课率 所属学院

中小学体育（羽毛球、网球）教师技能及教学能力提升培训 何健 100 公基学院

中小学体育（羽毛球、网球）教师技能及教学能力提升培训 何健 100 公基学院

气排球运动技能提升培训 陈素珍 100 公基学院

人工智能与智能制造在教育领域的应用 李银海/俞彬 100 机电学院

智慧课堂构建与教师信息化教学能力提升培训 吕红萍 100 机电学院

自动化设备研发与机电装调技能竞赛能力提升 庄晓龙 100 机电学院

创新创业大赛指导能力提升培训 李丛伟 100 商学院（金义）

浙江省中职教师技能大赛指导能力提升培训 单松 100 商学院（经管）

“一带一路”沿线阿拉伯国家文化风情体验 朱静 100 商学院（商务）

儿童心理发展与家庭教育 周 玲 许兴建 100 师范学院

小学语文对话教学实践 邢秀凤 100 师范学院

小学语文文学名家文本解读 陈发明 汪启平 100 师范学院

幼儿园主题活动课件与微课制作 刘珍芳 100 师范学院

教师信息化教学设计能力提升培训班 胡 平 100 信息学院

小学美术综合材料之纸材的开发与运用 赵红华 100 艺术学院

新时代浙派少儿中国画创新教学培训 张剑 来晶 100 艺术学院

浙派少儿美术特色课程精品孵化专题培训 张剑 来晶 100 艺术学院

纸材质在小学美术课中的开发与运用 赵红华 100 艺术学院

陶艺设计制作教学与运用 赵伟乾 金德才 100 艺术学院
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表 3 2019 年下半年学员考勤低于 90%的项目一览

项目名称 项目负责人 参训人数 考勤率 所属学院

幼儿教师信息化资源开发能力提升 刘珍芳 80 89.27 师范学院

校园足球动态与技能提升培训 郭强 50 89.04 师范学院

研学旅行课程设计与实施 吴旬初 杜丽卿 67 86.33 旅游学院

表 4 2019 年下半年参训率 100%的项目一览

项目名称 负责人 报名人数 参训人数 所属学院

《3-6 岁儿童学习与发展指南》背景下的幼儿园教师名画鉴

赏和美术欣赏教学
王维 70 70 师范学院

中小学体育（羽毛球、网球）教师技能及教学能力提升培训 何健 10 10 公基学院

智慧课堂构建与教师信息化教学能力提升培训 吕红萍 90 90 机电学院

自动化设备研发与机电装调技能竞赛能力提升 庄晓龙 91 91 机电学院

2.日志管理

每个班期都开展了日志管理的填报工作，但是有部分班期的日志存在

时间上不及时，照片数量不够，没有按半天一填的要求进行填报等问题。

3.项目自查

68 个班期完成了项目自查，有 1 个班期没有按进完成项目自查，希望

再接再厉，按规定要求做好自查工作。

4.推门听课

根据《金华职业技术学院办公室关于印发省中小学教师专业发展培训

项目管理办法（修订）的通知》（金职院办〔2018〕19 号）文件精神，每

个学院的分管领导作为质量监控小组成员需要按本院项目数的 20%进行推

门听课，但经监控平台查看，听课结果没有及时录入。

五、整改意见

希望相关学院，针对检查中发现的问题，做好改进工作，抓好落实，

进一步规范省中小学教师专业发展培训项目全过程管理。

1.负责平台操作的教师要认真学习省中小学质量监控平台操作规程，

熟悉相关业务，网签、日志管理及自查每个班期必须完成。

2.明确各类项目管理人员的项目督查与推门听课数量及质量的要求，

原则上不少于项目数的 20%完成。



3.进一步明确培训项目团队成员工作职责，防止因工作交叉造成的工

作疏忽。

4.组织专家或培训教师团队对项目开发、设计、申报进行论证，提高

申报项目通过率及学员报名人数。

5.各学院要按要求制作学员手册，并人手一册发放给学员。

6.严格履行培训承诺，不随意调换方案中规定的课程、教师、地点、

时间等，严格执行培训请假及签到制度，提高学员到课率。

7.增强项目管理人员的服务意识，提高服务水平，提高学员的满意率，

减少学员评价中的基本满意率，杜绝不满意率。

8.充分重视项目后期跟踪回访与项目典型案例收集工作。

请各二级学院认真对照督查通报，有则改之，无则加勉，全面提高学

校师资培训项目的质量、成效、影响力。

校质量监控领导小组

2020 年 1月 10 日


